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UFFICIO DEL SINDACO

Tel. 0435 687056— Fax 0435 68404 — E-mail: sindaco.comelico@cmcs.it

DECRETO n6/2018

Oggetto: Incarico di responsabile dell’area tecnica e attribuzione della posizione organizzativa per il
periodo dal 1° Agoste 2018 al 20 Maggio 2019.

IL SINDACO

PREMESSO:

>

v v

che con le deliberazioni di Giunta comunale n. 100 del 22/12/2010 e n. 17 del 02/03/2011 & stato,
rispettivamente, approvato ed integrato, il nuovo Regolamento per I’ordinamento generale degli
uffici e dei servizi, adeguandolo all’intervenuta novella legislativa di cui al D.Lgs. n. 150/2009 (cd
“Riforma Brunetta™);

che, ai sensi dell’art. 13 del precitato Regolamento comunale, la struttura organizzativa dell’Ente si
articola in tre aree denominate “area amministrativa™, “area finanziaria” ed “area tecnica;

che con delibera del 21/02/2018 & stata approvata la modifica della struttura organizzativa con
previsione della creazione all'interno dell'Area Tecnica di due Aree, I'Area Urbanistica Edilizia
Privata e I'Area Lavori Pubblici, a far data dal momento di copertura della posizione di responsabile
dell' Area Tecnica Edilizia Privata;

che il nuovo CCNL, siglato definitivamente il 21/05/2018, prevede che, anteriormente
all'attribuzione di incarichi precedentemente non previsti, gli enti debbano ridefinire il sistema
intemmo delle posizioni organizzative e regolamentare l'attribuzione delle indennitd, secondo una
specifica pesatura e previo confronto con le 0Q.SS.;

che, in base al nuovo CCNL, art. 13, comma 1 “Gli enti istituiscono posizioni di lavore che
richiedono, con assunzione diretia di elevata responsabilita di prodotto e di risultato”, mentre il
comma 2 sancisce che “Tali posizioni possono essere assegnate esclysivamente a dipendenti
classificati nella categoria D”';

che, a mente dell'art. 17 comma 1, del nuovo CCNL, “Negli enti privi di personale con qualifica
dirigenziale, i responsabili delle strutture apicali, secondo !'ordinamento organizzativo dell’ente,
sono titolari delle posizioni organizzative disciplinate dall’art. 13";

che non si ¢ ancora proceduto con la definizione del nuovo sistema ¢ che, in ogni caso, il nuove
CCNL prevede la facoltd degli enti di prorogare gli incarichi in vigore;

che dal 1" Agosto 2018, si & verificata la quiescenza dell'attuale responsabile di servizio e che &
necessario attribuire temporaneamente la posizione di responsabile di servizio all'uniti di personale
di categoria D, lasciando inalterata la posizione ricoperta e l'indennit, almeno fino alla definizione
del nuovo sistema delle posizioni organizzative dell'ente;

che tutti gli incarichi gia attribuiti possono essere prorogati sino al 21 maggio 2019;

che la proroga ¢ da intendere come riferibile alla posizione rivestita e non alla persona che la occupa,
fermo restando che I'estensione dell'incarico e la retribuzione siano conformi all'incarico in scadenza
e che comunque il summenzionato art. 17 rende automatica, negli enti privi di dirigenti,
l'attribuzione della posizione organizzativa in capo zl responsabile di servizio;

che il presente incarico ¢ la retribuzione della posizione sonc comunque validi ed efficaci, salvo
successiva determinazione in conseguenza della nuova definizione del sistema delle posizioni
organizzative;

ATTESO:
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FIRMA PER ACCETTAZI

di riconoscere all’interessato per I’esercizio di tutte le funzioni di cyj a SRt e
retribuzione di posizione annua lorda di euro 6.500,00 (seimilacinquezlen::.iwamm el
precedentermente assegnata al responsabile di servizio cessato, oltre agli otierj “ﬂesﬁiu;lﬁr L B
che allo stesso compete anche l'indennitd di risultato dovuta in base alle disposiz'iohi'di’ legge &
contrattuali in funzione del grado di raggiungimento degli obiettivi, fatte salve Successive modifiche
intervenute a seguito della definizione del nuovo assetto delle posizioni organizzative e della
pesatura delle stesse;

di attribuire, altresi, al sopra nominato responsabile deil’area tecnica il potere dj assumere, in:‘;ig
sostitutiva, tutti gli atti e i provvedimenti di competenza del responsabile dell’area finanziaria
dell’Ente in caso di assenza od impedimento di quest’'ultimo e del responsabile dell'Area
Amministrativa; nonché il potere di assumere, in via sostitutiva, tutti gli atti e i provvedimenti di
competenza del responsabile dell’area amministrativa dell’Ente in caso di contemporanea assenza od
impedimento di quest’ultimo e del responsabile dell’area finanziaria;

di stabilire che, in caso di assenza od impedimento del sopra indicato responsabile dell’area tecnica,
gli atti ¢ i provvedimenti di competenza dello stesso saranno assunti, in via sostitutiva, dal
responsabile dell’area amministrativa dell’Ente o, in subordine, nel caso di contemporanea assenza
od impedimento anche di quest’ultimo, dal responsabile dell’area finanziaria;

di demandare al responsabile del Servizio economico—finanziario dell’Ente I’onere concernente
I’assunzione del relativo impegno di spesa,

Dalla Residenza municipale, 1i 31/07/2018

IL SINDACO
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